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Introducao

Relatorio Pedagogico Anual referente aos meses de Més 11 e Més 12 de 2020 da
Maternal “Maria José Damasceno Santos”, gerenciada pela Organiza¢do Social Instituto
Projab, sob o contrato de gestdo N2795/2020, firmado com a Prefeitura do Municipio de

Barueri, conforme Sele¢ao Publica.
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1.1. Quadro 1. Meta atingida no ano

1 Matriculas e frequéncia dos alunos

MES

META

MATRICULADOS

META ATINGIDA

MES 1

MES 2

MES 3

MES 4

MES 5

MES 6

MES 7

MES 8

MES 9

MES 10

MES 11

500

475

95%

MES 12

500

475

95%

Fonte: Dados extraidos dos Relatérios Mensais do periodo

Obs: Organizacdo Social Instituto Projab, sob o contrato de gestdao N2795/2020, iniciou a
administracao desta Unidade Escolar - Maternal “Maria José Damasceno Santos” no Més de

Novembro de 2020.
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2 Planejamento Institucional e Proposta Pedagdgica

2.1. Atividades desenvolvidas no periodo

1 TRIMESTRE
Nome atividade/projeto
FOTO
2 TRIMESTRE
Nome atividade/projeto
FOTO
3 TRIMESTRE
Nome atividade/projeto
FOTO
4 TRIMESTRE

Organizacdo da escola: No més de Novembro do ano de dois mil e vinte assumimos a
Maternal Damasceno, iniciando os trabalhos de gestdo na data de 9 de novembro, ap6s
essa data foram feitos processos seletivos para professoras e assistentes de
desenvolvimento infantil. Essas profissionais, ap6s passarem pelo critério de selecio,
iniciaram seus trabalhos na maternal, foram feitas reunides de preparo e planejamento
para os meses subsequentes; as profissionais organizaram e decoraram a escola,
cumprindo os critérios de seguranca e saude, para receber os alunos.
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Adaptacdo/ Novembro de 2020: No més de Novembro do ano de dois mil e vinte,
retomamos as aulas na maternal, atendendo a 30% do numero total de alunos, seguindo
os critérios descritos no protocolo de higiene para retomada da volta as aulas.

Esse momento foi elaborado e estruturado com todo o cuidado, seguindo os protocolos
de higiene, e com muito carinho pela equipe da maternal. Foi possivel notar que os alunos
e pais que participaram desse momento, apreciaram tudo que foi executado.
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Projeto Recomeco: Foi realizado um HATC com as professoras e a vide-diretora da
unidade, para exploragdo da proposta do projeto recomeco, projeto esse desenvolvido
pela Secretaria da Educacdo de Barueri.

Apo6s a exploragdo das propostas as professoras executaram o projeto com seus grupos,
foi de grande valia e importancia, principalmente ao considerarmos o momento social
pelo qual estamos passando.

Lava as mdos: Foi realizado durante o més de novembro a exploracdo da musica “Lavar as
maos” — Palavra Cantada.

Viu-se a importancia de explorar tal movimento e atividade afim de orientar os alunos de
forma ludica e prazerosa a higienizar as maos corretamente.
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Reunido de Pais: Durante a primeira semana de Dezembro foram realizadas reunido de
pais, as reunides aconteceram via aplicativo meet, com a presenca dos pais, professoras e
gestao.

Encerramento do ano letivo: No més de Dezembro foram realizadas diversas atividades com
o intuito de encerrarmos o ano letivo, considerando a transi¢cdo das criangas para a fase
seguinte foram realizadas pequenas intervengdes de transicdo, como passeios pelos espacos
da escola.
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Acles educativas: Durante esses meses na maternal, as professoras propuseram diversas
atividades por meio de acdes educativas, sendo essas quinzenais e abrangendo propostas
adequadas a cada faixa etaria.

Homenagem aos alunos das 3 Fases: Na ultima semana letiva do més de Dezembro, criamos
um cendrio festivo para homenagear os alunos das 32s Fases que encerram sua caminhada
educacional nesta maternal.

EMM MARIA JOSE DAMASCENO SANTOS - Relatério Anual - Més 11 e Més 12 - 2020



EMM MARIA JOSE DAMASCENO SANTOS - Relatério Anual - Més 11 e Més 12 - 2020




3 Frequéncia dos funcionarios

3.1. Controle de frequéncia dos funcionarios

Grafico 1. Quantidades de funciondrios CLT e estagiarios que apresentaram faltas em
cada més no ano
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Fonte: Dados extraidos dos Relatérios Mensais do periodo

Licencas e/ou afastamentos no periodo

Nao houve licengas/afastamentos no periodo.

1 TRIMESTRE

Nao houve funcionaria que entrou de licengca maternidade no periodo.
2 TRIMESTRE

Nao houve licencas ou afastamentos no més.

3 TRIMESTRE

Nao houve licencas ou afastamentos no més.

4 TRIMESTRE

Nao houve licengas ou afastamentos no més.
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4 Formacao e Condi¢des de Trabalho

4.1. Quantidades de funcionarios no periodo

Grafico 2. 12 Trimestre - Total de funcionarios ao final do més de margo

TOTAL GERAL=0

000

CLTs = Estagidrios = Terceirizados = PJs/Autdbnomos

Fonte: Dados extraidos dos Relatérios Mensais do periodo

Grafico 3. 22 Trimestre - Total de funcionarios ao final do més de junho

TOTAL GERAL=0

000

CLTs = Estagidrios = Terceirizados = PJs/Autdbnomos

Fonte: Dados extraidos dos Relatérios Mensais do periodo
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4 Formacao e Condi¢bes de Trabalho

Grafico 4. 32 Trimestre - Total de funcionarios ao final do més de setembro

TOTAL GERAL=0

000

= CLTs = Estagidrios = Terceirizados = PJs/Auténomos

Fonte: Dados extraidos dos Relatérios Mensais do periodo

Grafico 5. 4° Trimestre - Total de funcionarios ao final do més de dezembro

TOTAL GERAL =81

s CLTs = Estagidrios = Terceirizados = PJs/Auténomos

Fonte: Dados extraidos dos Relatérios Mensais do periodo
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4 Formacao e Condi¢des de Trabalho

4.2. Grafico 6 - Admissodes e demissoes realizadas no periodo
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Fonte: Dados extraidos dos Relatérios Mensais do periodo
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5 Satde e Higiene das Criancgas

5.1. Atividades da equipe multidisciplinar

5.1.1. Psicopedagoga

Més

Principal Atividade

12 Semestre

22 Semestre

Orienta¢coes da Equipe Multidisciplinar para encaminhamentos dos
profissionais da Unidade.

Integracdo com orientagdes para a equipe escolar sobre o instituto e
projetos da equipe Multidisciplinar.

Ednéia M2 Dias Trindade - Psicopedagoga

CBO 2394-25

5.1.2. Nutricionista

Principal Atividade

1¢ Semestre

22 Semestre

Orientacdes para as merendeiras com o retorno das aulas presenciais.
Integracdao com a Equipe Escolar.

Orienta¢oes da Equipe Multidisciplinar para encaminhamentos dos
profissionais da Unidade.

Bruna Gampietro - Nutricionista CRN3-28489
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5 Satde e Higiene das Criangas

5.1.3. Fisioterapeuta

Més Principal Atividade

12 Semestre

Acompanhamento e orientacdo da equipe Multidisciplinar para
encaminhamentos dos profissionais da unidade.
Integracdo com orientacdes para a equipe escolar sobre o instituto e
projetos da equipe Multidisciplinar.

Mapeamento da escola com olhar ergonémico e com adaptagdes de
acordo com os novos protocolos de saude e distanciamento social.

22 Semestre

Rita Carolina Barits Lessa Crefito-3/247390-F

5.1.4. Enfermeiro

Més Principal Atividade

12 Semestre

Acompanhamento e Orientacdo na Higienizacdo Pessoal e Individual
seguindo os protocolos da Sec. de Educacao e Saude. Recepgdo e
Orientacdo aos pais na Entrada dos alunos, reforcando as normas de
Seguranca e Distanciamento. Participacdo e Orientacdo das
Atividades de Integracao dos colaboradores.

22 Semestre

José Augusto de Oliveira Enfermeiro 117.542 coren
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5 Satde e Higiene das Criancgas

5.1.5. Dentista

Més Principal Atividade

12 Semestre

22 Semestre

Em processo de Contratagao.

(Nome do Profissional e Registro)
5.1.6. Psicomotricista

Més Principal Atividade

12 Semestre

Orientagdes da Equipe Multidisciplinar para encaminhamentos dos
profissionais da Unidade;

2% Semestre | Atjvidade Batalha dos Movimentos;

Atividade Ginastica Infantil

Janaina Mariano - Psicomotricista - CBO 2239-15

5.2. Manutengdes relativas a saude realizadas no ANO

SERVICOS DATAS DE EXECUCAO VALIDADES
Em processo
Limpeza da caixa d'agua Previsto para Janeiro/2021 Em processo
05/11/2020 05/12,/2020
Desinsetizacdo e desratizacao
05/12,/2020 05/01/2021
Troca de filtros Em processo Em processo

Previsto para Janeiro/2021

EMM MARIA JOSE DAMASCENO SANTOS - Relatério Anual - Més 11 e Més 12 - 2020



EMM MARIA JOSE DAMASCENO SANTOS - Relatério Anual - Més 11 e Més 12 - 2020




6 Seguranga, Limpeza, Salubridade e Conforto

6.1. Manutengoes diversas realizadas no periodo

12 SEMESTRE
1.
2.
3.

22 SEMESTRE

1. Instalacao de placas de tatames amortecedores de queda, nos trés parques de
recreacdo existentes na unidade escolar.

2. Troca de todas as lampadas queimadas modelo tubular, para tubular de LED.
3. Pintura de toda unidade escolar.
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/ Materiais variados e acessiveis as criancas

7.1. Quantidades de materiais pedagégicos adquiridos

Grafico 7. Materiais adquiridos em cada més do ano
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Fonte: Dados extraidos dos Relatérios Mensais do periodo
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8 Da Entrega Pontual da Documentacio

8.1. Protocolo de entrega dos relatérios mensais

12 Semestre

22 Semestre

Secretaria de Educacio

PROTOCOLO
Namere de Protocolo 2 Via
D435TVRD20 Destinatirio
DataHora: 100 232020 15:32:48

Asgunio

OF 228720 - RELATORIO MEMSAL DE NOVEMBRO 2020

Observacio
ANEXD CD

Remptants
EMMAT MARIA JOSE DAMASCENG SANTOS - PROF®

Dastinatirio

SUPERWVIGOR
Emilida par; Sacratarial
U — — —— S — — —— — —— i —
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ATUACAO NO PERIODO

1. Fluxo de caixa realizado no ano

\p5;  PREFEITURA MUNICIPAL DE BARUERI
+i% SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

i INSTITUTO PROJAB - CONTRATO 795/2020
BE NOTAS REGIN!
IDADE RESPONSAVEL T .—m———:‘.
ESCOLA MATERNAL MARIA JOSE DOS SANTOS DAMASCENO I NOVEMBRO/2020 |
Y DATA <5 ! v o o oy
sml Nork mml NOTAFISCAL oNPY | : HoME b0 FORNECEDO! | DESCRIGAO - NOTA FISCAL ITEM PLANILHA FINANCEIRA {
- s G = TOTAL| RS
Assessoria qu 5.1 A-umu- % RS
Curso Para Cay Profissional 5.2, Ser de Cay RS
Assessorda Trabalhista/RH 3. Ser de. WW JRH RS
Assessona de Prestagdo de Contas. .5. 561 % do Assessona na Pre: 0 0o Contas RS
v de Motoboy 14. Outros. Te
- Detetzagio 14 Oulios Servigos Terceiizados RS
s Lait Troca de mangueia _ 14_Oulios Servigos Tercerizados RS
08 marketing 16 Assessoria de Markeling RS
R TOTAL| RS
09 | 00220 | 23112020 [13420.707/0001-28[SA.S. Inacio dos Sanios - ME I Manutengio Predial 5.10. Predial [ imovel RS
10 | 04986 |  27/112020 | 26 355223/0001-90 |Bass Tech Comercio e Servic TOA EPP. 1 Manutengo Elevadores 5.13. Elevador RS
/) TOTALRS)
A =i
Institato Projd
peloma Ap.de Lime ROGE>
P(csulenw
RG: 465391554
[, s,
{i25) wemtamams  comarormane
F—— T
[ i I o
i I
X G REsTARGR 08 semUK D -  — L —|
: - S s o e

VALOR TOTAL DO CONTRATO @23}

e Tecr .
o Gtectre i e

£ [IYIT7 8 (T3

Instituto Profid
Patoma Ap. de Lilnd Rodrigues
[rresidente
RG: 46.539.7354

VALGR MENSAL PAGO 1) VALOR TOTAL 80 COMTIATD g1}

OBS: Documentos Anexos- Planilha de Prestadores, Demonstrativo, Folha Analitica e Provisdo.
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2. Saldo de provisao

QB0 Intem Et__ B ning... C-AlXA

CAIXA

Extrato por periodo
Chente:  TNSTITUTO PROJAB
Conta: 4587 7013 / DDODTE7O-8
Coata: 06/01,/2021 - 15:50
Miig Nowvembroy 2020

Peripde: 1= 30

Extrato
Drata May. Mr, Do, Highirico vakar Salda
= 650 - Nip ha lancamentos de extratg,

SAC CAIMA: 0ADI 726 D101

Pesg0as com defickdncia auditive: 0BO0 726 2452
Ouvidaria: DBOD 725 7474
Help Desk CATXA; OBOD 726 0104

AF012081 Iril.emmet—Banking.. CaD

CAIXA

Extrato por periodo
Clienta:  INSTITUTD PROJAE
Conta: 4987 ¢ 013 / ODAOFEF0-8
Drata: G7/01/2021 = D16
Miis: Degemibrey 2020

Perisdn: 1 - 31

Extrato
Data Mov, Wr. Dac. Higtirico wiahar Salda

aodoan SALDD ANTERICR a,00 o000
SAC CADda: OBOD 724 0101
Pesgoas com oeficidnga suditiva: 0BOD T26 2452

Duvidoria: 0800 725 F474
Help Desik CATXA: (800 726 0104
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3. Reflexodes

Nossa caminhada anual de trabalho na maternal Maria José Damasceno Santos teve inicio
no més de Novembro e finalizou o ano letivo de 2020 no més de Dezembro, contemplando
apenas dois meses do ano, porém, com muito trabalho, cercado de organizacgao, preparo
e visando o desenvolvimento dos nossos alunos.

Assim que iniciamos na maternal foi realizado um trabalho envolvendo processo seletivo,
contratagdes, organizacdo dos espacos, tudo sendo adequado ao Protocolo de Saude
criado para esse momento de pandemia.

A demanda maior foram os ajustes e reparos fisicos necessarios na unidade, levando em
conta que itens como pintura, parque e outros precisavam de reparo imediato para que
entdo pudéssemos iniciar as aulas.

Professoras e assistentes se envolveram fortemente nesse processo de estruturacao e
decoragdo da unidade escolar, dedicaram muito esforgo e carinho a cada espaco, tornando
a escola um ambiente salubre, receptivo e harmonioso.

Foram realizados HATCs com formadoras convidadas e, pela vice diretora, com diversos
assuntos pertinentes a realidade da Educag¢do Infantil, preparando-as e orientando-as
para um trabalho enriquecedor e que fosse ao alcance dos nossos alunos.

Muitas professoras iniciaram sua jornada docente conosco nesse tempo, era possivel
notar o grande interesse em descobrir e se aperfeicoar em cada uma delas; era notério
também o envolvimento de cooperativismo que o grupo de docentes estabeleceu, onde
uma ajudava a outra e todas participavam de um trabalho mais rico e cheio de
descobertas.

Assim também foi com o grupo de assistentes, onde foi possivel notar o interesse
colaborativo em transformar a nossa escola num ambiente educativo estimulante e feliz.
Sempre ativas e dispostas, conquistaram professoras, alunos e gestao.

As acgOes educativas, nesse momento, foram elaboradas pelas professoras em parceria
com a gestdo, com o intuito de orienta-las naquilo que fosse necessario, estando
disponivel a elas como apoio.

Os videos para a plataforma foram elaborados e gravados pelas professoras de cada Fase,
era possivel notar a troca de experiéncias entre elas, o que resultou num trabalho muito
bem estruturado para chegar até a residéncia dos nossos alunos.

Também foi realizado o Projeto Recomeco, um projeto elaborado pela prefeitura
municipal de Barueri visando esse retorno escolar. O projeto contempla infinitas
possibilidades, e assim foi apresentado aos nossos alunos, que desfrutaram desse
momento de aprendizagem, afetividade e respeito.

Foram meses de cativar e encantar pais e alunos, era possivel notar nos olhares e sorrisos
dos responsaveis que aquilo que estava sendo visto era satisfatério; assim como nas
relagdes com os alunos, que demonstraram confianca e alegria no ambiente escolar e seus
profissionais.
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Laudo Bimestral

(Anexar os laudos realizados durante o ano:

fevereiro, abril, junho, agosto, outubro, dezembro)
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LAUDO BIMESTRAL

widic BARUZRI

Nome da Maternal e Institute: E MM, MARIA JOSE DAMASCEND SANTOS

Nome do Resp
Data:15/12/2020

dvel da Sec. de Ed

MARCIA ANGELA PERES

TA/AP/NA: Atende/Atende parcialmente / Nao Atende

0

0 espagos favorecem as interagdes entre as
criangas, entre elas @ os adultos;

As paredes sio usadas para expor as producbes
das préprias criangas ou  guadros, focos,
dissesshiae rol dos A5 atividad Yo

AP

Estd em construgdo e meste periodo @8 |
exposiches ndo  esdo  acontecendo
devido as recomendagdes do Protocolo |
Sanitirio de Sadda.

A decorasdo e mobilidrio estlo de acordo com 3
faixa ecdeia proporcionando autooomia 0o

desemvolvimento

AP

fstd e construclo, mas em alguns
espagos estio de acordo,

dlas criancas;
0 ambieste ssoodar contemspls um quadro de
avisos ou stmdlar em local de faal vissalizagho
na entrads ¢ pas safas da instituicho de

Edacacio Infantil;

Na eetrada contempla, mas salas em
onstrugdo € os  corredons  estio
passando por pintara

Hi brinquedos adequados 3 crangas por Mexs
etiria & matedials diferenciades em

fornd, TRATUra, tEMPEratura, coc, Peso & N3 m-
composicho: madeira, tacido, cortiga, papelio,
deversidade de flos, elementos da natureza,
entre cutros, evitando o uso exclusive de

| matecial phistico;

.Emo ™ aguardo d- nvmoga dos

0

memb Saniano de Snde.

Qs materias p sdo d bilizaad
em quawdnde suficente para 0 wso ativo e
_sotidiano das criangas;

0% Brinquedos ¢ materials sio coaservados o
higienizados adequadsments « gubstizuidos

AT UL DREARATE.
As criangas com ludo tdm uma adaptagio &
advidades pors o Edwcagio Indusiva com

Saore HIGIENE.

Possul  bebedouro cum dgua filtrada em
quantidade coespativel com o nimerv de
criangas atendidas;

0 cardigoo diversificado, nutrtivo, dentro do
programado ¢ que atenda s necessidadus dos
alunos, mclusive aquels que necessitam de
digta espedial;

Uso dag luvas nas trocas/tanho;
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a LAUDO BIMESTRAL witid BARUER

Usn de foucas pelos Rescionkrieds: o8 que | A
trabalham na cozinha @ o que acompasham s
no momento das refeipies; .

Ha porta papel toalha, spbonete liguida, porta | A

papel higitnico em wdos o6 banheres e

fraldsirins;

Adequada vestimenta fuso de uniforme)] e A

bagiene dos funcondrios; L

LIMPEZA

Higiene  adegeada do prédio (todas as| A

dependéncias) e drey externas;

Hi lawiras com tampa @ pedal am todos o5 | A

ambignbes;

Adequesda rotatividede na retirada dos Hhos; A

Cokhonetes  ake revestidos com  material | A

impermedivel ¢ de Gidl limpeza; —
Higiane adegeada das roupas de cama # banho; “

SEGURANCA, SALUERIDADE E CONFORTO

0 pisn & kavivel sdo escormegadio e de Bidl. A

limpeza ¢ nas salas Je atividades com conforty

tErmico;

Oz raks posssem protipdo comra Insetns

[sistema die fechamento);

Possuinds escadas, hé corrimdo né aliea das | A
irangad @ dis sdahns, & telas @ porths de

SEFUTANGa;
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06/01/2021 Intern Et___Ba nking....C-AIXA

CAIX

Extrato por periodo
Cliente: INSTITUTO PROJAB

Conta: 4987/ 013/ 00007670-8
Data: 06/01/2021 - 15:50
Més: Novembro/2020

Periodo: 1-30

Extrato

Data Mov. Nr. Doc. Histoérico Valor

* 660 - Ndo ha langcamentos de extrato.

SAC CAIXA: 0800 726 0101

Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492
Ouvidoria: 0800 725 7474
Help Desk CAIXA: 0800 726 0104

https:/!internetbanking.caixa.gov.br/S!lBC/imprime_ext_periodo.processa?hanatalnicio=01/11/2020&hanataFinal=30/11/2020

Saldo

1M



07/01/2021 Int.ernet:::Banking...CAIXA

CAIXA

Extrato por periodo

Cliente: INSTITUTO PROJAB
Conta: 4987 /013 /00007670-8
Data: 07/01/2021 - 09:16

Més: Dezembro/2020

Periodo: 1-31

Extrato

Data Mov. Nr. Doc. Histérico Valor

000000 SALDO ANTERIOR 0,00

SAC CAIXA: 0800 726 0101

Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492
Ouvidoria: 0800 725 7474

Help Desk CAIXA: 0800 726 0104

https://internetbanking.caixa.gov.br/SIIBC/imprime_ext_periodo.processa?hdnDatalnicio=01/12/2020&hdnDataFinal=31/12/2020

Salde

0,00

171



DEMONSTRATIVO DE RECEITAS E DESPESAS / REGIME DE CAIXA

Contrato de Gestao 795/2020
PROJAB
CNPJ Matriz: 04.182.313/0001-69

MATERNAL MARIA JOSE DAMASCENO - JARDIM BOA VISTA

CNPJ Filial:
SALDO INICIAL nov/20 dez/20 Observagées
Banco CEF - Agéncia 4987 Conta Corrente 00000496-3
Saldo da conta corrente -
Aplicagao dos recursos para uso corrente (custeio) 524.347,64
Aplicagao do recurso de investimento previsto no contrato (bens/obras) -
Outras aplicagdes - (Provisdo) -
Total - Banco 0,00 524.347,64
Saldo do fundo fixo
Total - Fundo Fixo -
TOTAL - SALDO INICIAL - Banco e Fundo Fixo 524.347,64
RECEITAS DO MES novi20 | dez/20 TOTAL
Repasse
Repasse previsto - verba de custeio 568.050,00 386.877,45 954.927 45
Repasse previsto - verba de investimento prevista em contrato
(+) créditos repassados pela PMB (devolugao de desconto / outros acertos)
(- ) desconto despesas improprias ou injustificadas
( - ) desconto por ndo cumprimento de metas
Total do valor repassado conforme extrato bancario 568.050,00 386.877,45 954.927,45
Outras Receitas
Rendimento de Aplicagées Financeiras 317,72 528,85
Estornos / Devolugdes / Créditos Diversos
Doagdes para o Contrato de Gestao
Outras Receitas
Total de Outras Receitas 317,72 528,85 -
TOTAL DAS RECEITAS DO MES 568.367,72 911.753,94
DESPESAS DO MES PROJETO jan/20 fevi20 TOTAL % sl Receitas
1. RECURSOS HUMANOS - 13.711,88 123.630,49 105.888,05 11,09
1.1. Empregados (CLT) - 48.447,76 -
1.1.1. Folha de Pagamento 48.447,76
1.1.2. Férias normais pagas no més
1.1.3. Rescisdes contratuais pagas no més
1.2. Obrigagdes Trabalhistas e Encargos Sociais - 25.480,11 25.480,11
1.2.1. FGTS 3.504,26 3.504,26
1.2.2. GPS (Patronal e Empregados) 19.191,10 19.191,10
1.2.3. GRRF (Guia de Recolhimento do FGTS Rescisorio)
1.2.4.IRRF 66,17 66,17
1.2.5. Contribuigao as Entidades Sindicais 2.151,53 2.151,53
1.2.6. PIS 567,06 567,05
1.3. Beneficios - 13.711,88 36.034,62 49.746,50
1.3.1. Vale Transporte 13.711,88 10.500,98 24.212,86
1.3.2. Cesta Basica 15.693,64 15.693,64
1.3.3. Vale Refeigdo / Vale Alimentacéo / Refeicbes 9.840,00 9.840,00
1.3.4. Assisténcia Médica
1.3.5. Seguro de Vida
1.3.6. Outros beneficios
1.4. Outros Profissionais Técnicos (atividade-fim) - 13.668,00 30.661,44
1.4.1. Autbnomos 1.068,00 1.068,00
1.4.2. Pessoas Juridicas 12.600,00 12.600,00
1.4.3. Estagiarios
1.4.4. Impostos Retidos dos Profissionais Técnicos
2. GENEROS ALIMENTICIOS - 8.496,72 8.496,72
2.1. Mantimentos para refeigdes (café, almogo e jantar) 8.496,72 8.496,72
3. MATERIAIS DE CONSUMO - 244.679,78 236.034,78
3.1. Material de Limpeza 7.507,68 7.507,68
3.2. Material de Escritério 5.000,41 5.000,41
3.3. Material de Copa e Cozinha 5.532,85 5.532,85
3.4. Material de Manutengao 400,00 400,00
3.5. Material de Higiene Pessoal 6.007,10 6.007,10
3.6. Medicamentos e Enfermaria 1.506,48 1.506,48




3.7. Material Didatico / Pedagdgico 13.637,26 13.637,26
3.8. Outros Materiais de Uso Diversos 196.443,00 196.443,00
39.EPIs 8.645,00

4. ALUGUEL / LOCAGAO 5.200,00 5.200,00
4.1. Locagao de Veiculos
4.2. Locagdo de Equipamentos 5.200,00 5.200,00
4.3. Outras Locagbes

5. SERVIGOS TERCEIRIZADOS 30.140,00 296.222,00 322.362,00
5.1. Assessoria Pedagdgica 8.320,00 8.320,00 16.640,00
5.2. Servicos de Capacitagéo Profissional 7.200,00 7.200,00 14.400,00
5.3. Servigos de Contabilidade e/ou Departamento Pessoal (RH) 2.000,00 15.000,00 17.000,00
5.4. Servigos Juridicos / Advocaticios 3.800,00 3.800,00
5.5. Servigos de Assessoria na Prestagéo de Contas 3.000,00 3.000,00 6.000,00
5.6. Servigos de Auditoria
5.7. Servigos de Limpeza e Conservagao
5.8. Servigos de Portaria e Vigilancia 34.398,00 34.398,00
5.9. Servigos de Medicina e Seguranga do Trabalho 3.685,00 3.685,00
5.10. Manutengéo Predial / Imdvel 6.000,00 6.000,00 12.000,00
5.11. Manutengéo de Mobiliario e Equipamentos 14.000,00 14.000,00
5.12. Manutengéo de Veiculos
5.13. Manuteng&o de Elevador 300,00 300,00 600,00
5.14. Outros Servigos Terceirizados 1.320,00 198.519,00 199.839,00
5.15. Impostos Retidos dos Prestadores de Servigos Terceirizados
5.16. Servigos de Assessoria de Marketing 2.000,00 2.000,00

6. UTILIDADES PUBLICAS 536,81 536,81
6.1. Energia Elétrica
6.2. Agua e Esgoto 378,00 378,00
6.3. Telefonia e Internet 158,81 158,81
6.4. Gas (GLP)

7. DESPESAS BANCARIAS 168,20 756,90 925,10
7.1. Tarifas Bancarias 168,20 756,90 925,10

8. BENS E SERVICOS COM RECURSOS DA VERBA DE INVESTIMENTO - -
8.1. Aquisicdo de Produtos e/ou Equipamentos
8.2. Aquisicdo de Moveis e Utensilios
8.3. Obras e Construgdes

TOTAL DE DESPESAS DO MES 44.020,08 679.522,70 723.542,78

RESULTADO DO MES (RECEITAS - DESPESAS) conforme abaixo: | 524.347,64 | 232.231,24 | Observagdes

Saldo da conta corrente

Aplicagao dos recursos para uso corrente (custeio)

524.347,64

232.231,24

Aplicagao do recurso de investimento previsto no contrato (bens/obras)

Outras aplicagdes (Provisdo)

Total - Banco

Saldo do fundo fixo

524.347,64

232.231,24

Total - Fundo Fixo

TOTAL DA DISPONIBILIDADE (saldo a transportar)

524.347,64

232.231,24

% Pessoal

Banco CEF - Agéncia 4987 Conta Corrente 00000496-3

11,09

HiHH
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PROJETO DE AGAO SOCIAL DE BARUERI

Escola Maternal Municipal Maria José Damasceno Santos,
Rua Campos Sales, n21648 Vila Boa Vista - Barueri SP
Telefone: (11) 5199-3107 ou (11) 5199-3108

secretariadamasceno@projab.org.br

r"‘-.-"_ *l. el
hparedida 5 P. Pedrosc
fiG: 12.870.531-3
Diretora Escolar

Relatério Anual

SECRETARIA DE EDUCACAO

Rua Cabo PM José Maria Schiavelli, 125 - Jd. dos Camargos
Barueri - SP - CEP: 06410-335

Fone/PABX (11) 4199-2900

www.barueri.sp.gov.br

12 versao: mai/2019

PREFEITURA DE BARUERI
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